
　企画書　　　
担当者：尾形　

イベント番号：C-1

イベント名

就活必須のスキルとは？～採用担当者を唸らせる魔法の言葉はある？～

イベントの目的

目的
○ 就活の時に役に立ててもらう。更に就活のみならず会社に入った後によりよい社会人
になってもらう

知りたい事や気づき
○ マニュアル通りの就活よりも、就活を通して学び、成長することが大切と気づいてもらう
○ 人事担当者から「会社が成長するために必要な人材像」を聞くことで、今後自分がどの
ようなアクションをとればいいのか？という気づきを得る。

ターゲット
○ 学年：主に大学2，3年生
○ 学部：主に院に進む人が少ないとされる学部（文系）
○ 悩み：就活に対して莫大な不安を持っている人

目標参加人数
○ 全体：40

イベント時間
○ 60分

ゲスト
株式会社みすずコーポレーション様
三洋グラビア株式会社様
立山科学グループ様

大まかな流れ　

00:00～00:05（分）初めの挨拶
00:05～00:20（分）企業紹介（5分×3社）
00:20～00:55（分）質疑応答 (参加者からの質問も受け付ける）
　　　　　　　　　



00:55～00:60（分）総括


